r~ .o, , Obec Lukov
VYBEROVE RiZENI NA K Lickam 350
PRACOVNI MISTO 76317

Obec Lukov vyhla$uje vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista:

UCETNI A EKONOM/KA

Naplii prace:

- kompletni vedeni G€etnictvi obce dle platné legislativy, véetné faktur,

- vedeni pokladny, zajistovani platebniho styku s bankou, prace s hotovosti,

- sestavovani, sprava a kontrola rozpoctu obce,

- evidence mistnich poplatkd,

- zavérecné UCty a zavérky,

- finan¢ni vypotadani dotaci,

- sprava dani, kontrolni hlaseni

- vedeni majetkové evidence - inventarizace, statistika,

- finanéni vykazy za obec a ziizené pfispévkové organizace,

- mzdovéa agenda,

- personalni agenda obce a ptispévkovych organizaci,

- zpracovani statistickych vykazi a dat,

- vidimace a legalizace (dle zakona €. 21/2026 Sb., o ovétovani shody opisu nebo kopie
s listinou a o ovéfovani pravosti podpisu a o zméné nékterych zakond, v u¢inném
znéni),

- Castecna obsluha datové schranky a spisové sluzby,

- komunikace s organy statni spravy,

- dal$i administrativni prace dle potieb ucetni jednotky a starosty obce.

Pozadavky:

o minimaln¢ stiedoskolské vzdélani (vefejnd sprava, ekonomicky smér
vyhodou),

o CcasteCna znalost zdkona o obcich 128/2000 Sb., znalost prace na PC,
samostatnost, peclivost a dislednost. Uvitame: praxi ve statni spravé nebo
samosprave,

o podminkou je zapocCeti pfipravy na sloZzeni zkousky zvlaStni odborné
zpusobilosti, podle vyhlasky 512/2002 Sb. o zvlastni odborné zptisobilosti
ufednikli izemnich samospravnych celkll, ve znéni pozdé¢jSich predpist a jeji
ukonceni nejpozdéji do 18 mésicti od vzniku pracovniho poméru,

o pokrocila znalost prace na PC (zejména Windows, MS Office, Gordic, KEO),

o organizacni schopnosti, komunikativnost, schopnost jednat s lidmi, ochota se
dale vzdélavat, samostatnost, spolehlivost, peclivost, pfijemné vystupovani,

o vyhodou: praxe v prostfedi systému Gordic nebo KEO, znalost zdkona o
ucetnictvi a zdkona o rozpoctovych pravidlech, fidi¢sky prikaz skupiny B,



Co nabizime:

* hlavni pracovni pomér s odpovidajicim platovym ohodnocenim se zohlednénim praxe a
kvalifikace (tarif dle platové tabulky),

* prispévek na stravovani,
* pfijemné pracovni prostifedi obecniho uiadu,
* po dohod¢€ moznost flexibilni pracovni doby,

* moznost dalsiho vzdélavani,

Misto vykonu prace: Obecni uiad Lukov

Plat: Platové zafazeni dle nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancu ve vetejnych sluzbach a sprave, ve znéni pozdéjsich predpist.

Pracovni pomér: na dobu neurcitou
Nastup: od 1. 10. 2026, poptipad¢ dle dohody
Pracovni ivazek: plny, 40 hod./tyden

Blizsi informace: u pana starosty Michala Teplého: starosta@lukov.cz, tel: 606 690 346,
pripadné na www.lukov.cz

Zajemci zaSlou strukturovany Zivotopis S oznalenim ,VR tfetni a ekonom/ka“
(ptipadné  doplnujici  dokumenty budou vyzadany dodateén€) na  email
starosta@lukov.cz, pripadné postou na adresu: K Luc¢kam 350, Lukov, 76317.

Uzavérka pro zaslani zivotopisu: do 31. 07. 2026 (v této lhiité musi byt Zivotopis
dorucen na OU Lukov).

Vybrani uchaze¢i budou pozvani k tstnimu pohovoru do 15 dni od lhity pro podani
ptihlagek. Vyhlasovatel vybérového fizeni (dale jen VR) si vyhrazuje pravo nevybrat
7adného z piihlaSenych uchaze¢t a VR zrudit. Rozhodnuti bude uchazeim oznameno
pisemné. Podanim piihlagky uchaze¢ bere na védomi, Zze zadavatel bude pro potfeby VR
zpracovavat jeho osobni tdaje.

V Lukové 1. 7. 2026

Michal Teply v.r.
starosta obce


mailto:starosta@lukov.cz

